
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 
Наименование организации:  муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение средняя общеобразовательная школа №21   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 
выполнения 

Структурные подразделения, при-
влекаемые для выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 6 
Административный персонал      

3160002. Заместитель директора 
(по учебно-воспитательной ра-
боте) 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в служебном помеще-

нии в соответствие с СанПиН 
2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160003. Заместитель директора 
(по воспитательной работе)  

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в служебном помеще-

нии при работе с ПЭВМ в соответствие 
с СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160004. Заместитель директора 
(по административно-
хозяйственной работе) 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в служебном помеще-

нии в соответствие с СанПиН 
2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160005. Заместитель директора 
(по учебно-воспитательной ра-
боте) 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в служебном помеще-

нии в соответствие с СанПиН 
2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160006. Заместитель директора 
(по учебно-воспитательной ра-
боте) 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в служебном помеще-

нии в соответствие с СанПиН 
2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160007. Главный бухгалтер 

Рекомендуется проведение медицин-
ских осмотров на основании Приказа 

Министерства здравоохранения и соци-
ального развития Российской Федера-
ции от 12 апреля 2011 г. N 302н, при-
ложение 1, п. 3.2.2.4. (работа с ПЭВМ 

занимает в сумме не менее 50% рабоче-
го времени) 

Обеспечение требований п. 
13.1 СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03    

3160008. Бухгалтер 

Рекомендуется проведение медицин-
ских осмотров на основании Приказа 

Министерства здравоохранения и соци-
ального развития Российской Федера-
ции от 12 апреля 2011 г. N 302н, при-
ложение 1, п. 3.2.2.4. (работа с ПЭВМ 

Обеспечение требований п. 
13.1 СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03    



занимает в сумме не менее 50% рабоче-
го времени) 

3160009. Заведующий библиоте-
кой 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в помещении библиоте-

ки в соответствие с СанПиН 
2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

Педагогический персонал      

3160010. Учитель технологии 

Рекомендуется обеспечивать работника 
сертифицированными СИЗ в соответст-
вии с Типовыми нормами, утв. прика-
зом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 9 
декабря 2014 № 997н, Межотраслевыми 

правилами обеспечения работников 
специальной одеждой, специальной 

обувью и другими средствами индиви-
дуальной защиты, утв. приказом Мин-

здравсоцразвития РФ от 01.06.2009 
№290н.  

Обеспечение требований 
Межотраслевых правил обес-
печения работников специ-

альной одеждой, специальной 
обувью и другими средствами 
индивидуальной защиты, утв. 
приказом Минздравсоцразви-
тия РФ от 01.06.2009 №290н. 

   

 

В целях снижения воздействия повы-
шенного уровня шума обеспечивать 

работников средствами защиты органов 
слуха 

Снижение воздействия повы-
шенного уровня шума    

3160012. Учитель физической 
культуры 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в служебном помеще-

нии и спортивном зале в соответствие с 
СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160016. Учитель музыки 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.21) 
при игре на фортепиано в соответствие 

с СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160017. Учитель начальных 
классов 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.22) 
при работе с ПЭВМ в соответствие с 

СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160019. Учитель ИЗО 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.24) 
при работе с ПЭВМ в соответствие с 

СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160020. Учитель начальных 
классов 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.25) 
при работе с ПЭВМ в соответствие с 

СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    



3160021. Учитель начальных 
классов 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.26) 
при работе с ПЭВМ в соответствие с 

СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160023. Учитель начальных 
классов 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.28) 
при работе с ПЭВМ в соответствие с 

СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160025. Учитель информатики 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.31) 
при работе с ПЭВМ в соответствие с 

СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160026. Учитель истории 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.32) 
при работе с ПЭВМ в соответствие с 

СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160027. Учитель биологии 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.33) 
при работе с ПЭВМ в соответствие с 

СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160028. Учитель химии 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.34) 
при работе с ПЭВМ в соответствие с 

СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160030. Учитель информатики 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.36) 

в соответствие с СанПиН 
2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160031. Учитель географии 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.37) 
при работе с ПЭВМ в соответствие с 

СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160032. Учитель русского язы-
ка и литературы 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.38) 
при работе с ПЭВМ в соответствие с 

СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

3160033. Учитель русского язы-
ка и литературы 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в учебном классе (к.39) 
при работе с ПЭВМ в соответствие с 

СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

Улучшение освещенности 
рабочего места    

Обслуживающий персонал      
3160034. Секретарь учебной 
части 

Рекомендуется привести освещенность 
рабочего места в помещении приемной 

Улучшение освещенности 
рабочего места    



при работе с ПЭВМ в соответствие с 
СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 

3160035. Дворник 

Рекомендуется обеспечивать работника 
сертифицированными СИЗ в соответст-
вии с Типовыми нормами, утв. прика-
зом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 9 
декабря 2014 № 997н, Межотраслевыми 

правилами обеспечения работников 
специальной одеждой, специальной 

обувью и другими средствами индиви-
дуальной защиты, утв. приказом Мин-

здравсоцразвития РФ от 01.06.2009 
№290н.  

Обеспечение требований 
Межотраслевых правил обес-
печения работников специ-

альной одеждой, специальной 
обувью и другими средствами 
индивидуальной защиты, утв. 
приказом Минздравсоцразви-
тия РФ от 01.06.2009 №290н. 

   

 

Рекомендуется выдавать работнику сер-
тифицированные смывающие и (или) 
обезвреживающие средства, фиксиро-
вать выдачу в личной карточке учета 

выдачи смывающих и (или) обезврежи-
вающих средств  согласно Типовым 

нормам бесплатной выдачи работникам 
смывающих и (или) обезвреживающих 
средств, утв. приказом Минздравсоц-

развития России от 17.12.2010 № 1122н. 

Обеспечение требований ти-
повых норм бесплатной выда-
чи работникам смывающих и 

(или) обезвреживающих 
средств, утв. приказом Мин-
здравсоцразвития России от 

17.12.2010 № 1122н. 

   

 

В целях снижения воздействия повы-
шенного уровня шума обеспечивать 

работников средствами защиты органов 
слуха 

Снижение воздействия повы-
шенного уровня шума    

3160036. Дворник 

Рекомендуется обеспечивать работника 
сертифицированными СИЗ в соответст-
вии с Типовыми нормами, утв. прика-
зом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 9 
декабря 2014 № 997н, Межотраслевыми 

правилами обеспечения работников 
специальной одеждой, специальной 

обувью и другими средствами индиви-
дуальной защиты, утв. приказом Мин-

здравсоцразвития РФ от 01.06.2009 
№290н.  

Обеспечение требований 
Межотраслевых правил обес-
печения работников специ-

альной одеждой, специальной 
обувью и другими средствами 
индивидуальной защиты, утв. 
приказом Минздравсоцразви-
тия РФ от 01.06.2009 №290н. 

   

 
Рекомендуется выдавать работнику сер-

тифицированные смывающие и (или) 
обезвреживающие средства, фиксиро-

Обеспечение требований ти-
повых норм бесплатной выда-
чи работникам смывающих и 

   



вать выдачу в личной карточке учета 
выдачи смывающих и (или) обезврежи-

вающих средств  согласно Типовым 
нормам бесплатной выдачи работникам 
смывающих и (или) обезвреживающих 
средств, утв. приказом Минздравсоц-

развития России от 17.12.2010 № 1122н. 

(или) обезвреживающих 
средств, утв. приказом Мин-
здравсоцразвития России от 

17.12.2010 № 1122н. 

3160037. Рабочий по комплекс-
ному обслуживанию и ремонту 
зданий 

Рекомендуется обеспечивать работника 
сертифицированными СИЗ в соответст-
вии с Типовыми нормами, утв. прика-
зом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 9 
декабря 2014 № 997н, Межотраслевыми 

правилами обеспечения работников 
специальной одеждой, специальной 

обувью и другими средствами индиви-
дуальной защиты, утв. приказом Мин-

здравсоцразвития РФ от 01.06.2009 
№290н.  

Обеспечение требований 
Межотраслевых правил обес-
печения работников специ-

альной одеждой, специальной 
обувью и другими средствами 
индивидуальной защиты, утв. 
приказом Минздравсоцразви-
тия РФ от 01.06.2009 №290н. 

   

 

Рекомендуется выдавать работнику сер-
тифицированные смывающие и (или) 
обезвреживающие средства, фиксиро-
вать выдачу в личной карточке учета 

выдачи смывающих и (или) обезврежи-
вающих средств  согласно Типовым 

нормам бесплатной выдачи работникам 
смывающих и (или) обезвреживающих 
средств, утв. приказом Минздравсоц-

развития России от 17.12.2010 № 1122н. 

Обеспечение требований ти-
повых норм бесплатной выда-
чи работникам смывающих и 

(или) обезвреживающих 
средств, утв. приказом Мин-
здравсоцразвития России от 

17.12.2010 № 1122н. 

   

3160038. Сторож 

Рекомендуется обеспечивать работника 
сертифицированными СИЗ в соответст-
вии с Типовыми нормами, утв. прика-
зом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 9 
декабря 2014 № 997н, Межотраслевыми 

правилами обеспечения работников 
специальной одеждой, специальной 

обувью и другими средствами индиви-
дуальной защиты, утв. приказом Мин-

здравсоцразвития РФ от 01.06.2009 
№290н.  

Обеспечение требований 
Межотраслевых правил обес-
печения работников специ-

альной одеждой, специальной 
обувью и другими средствами 
индивидуальной защиты, утв. 
приказом Минздравсоцразви-
тия РФ от 01.06.2009 №290н. 

   

3160039. Гардеробщик Рекомендуется обеспечивать работника 
сертифицированными СИЗ в соответст-

Обеспечение требований 
Межотраслевых правил обес-    



вии с Типовыми нормами, утв. прика-
зом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 9 
декабря 2014 № 997н, Межотраслевыми 

правилами обеспечения работников 
специальной одеждой, специальной 

обувью и другими средствами индиви-
дуальной защиты, утв. приказом Мин-

здравсоцразвития РФ от 01.06.2009 
№290н.  

печения работников специ-
альной одеждой, специальной 
обувью и другими средствами 
индивидуальной защиты, утв. 
приказом Минздравсоцразви-
тия РФ от 01.06.2009 №290н. 

 

Рекомендуется выдавать работнику сер-
тифицированные смывающие и (или) 
обезвреживающие средства, фиксиро-
вать выдачу в личной карточке учета 

выдачи смывающих и (или) обезврежи-
вающих средств  согласно Типовым 

нормам бесплатной выдачи работникам 
смывающих и (или) обезвреживающих 
средств, утв. приказом Минздравсоц-

развития России от 17.12.2010 № 1122н. 

Обеспечение требований ти-
повых норм бесплатной выда-
чи работникам смывающих и 

(или) обезвреживающих 
средств, утв. приказом Мин-
здравсоцразвития России от 

17.12.2010 № 1122н. 

   

3160040. Уборщик производст-
венных и служебных помеще-
ний 

Рекомендуется обеспечивать работника 
сертифицированными СИЗ в соответст-
вии с Типовыми нормами, утв. прика-
зом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 9 
декабря 2014 № 997н, Межотраслевыми 

правилами обеспечения работников 
специальной одеждой, специальной 

обувью и другими средствами индиви-
дуальной защиты, утв. приказом Мин-

здравсоцразвития РФ от 01.06.2009 
№290н.  

Обеспечение требований 
Межотраслевых правил обес-
печения работников специ-

альной одеждой, специальной 
обувью и другими средствами 
индивидуальной защиты, утв. 
приказом Минздравсоцразви-
тия РФ от 01.06.2009 №290н. 

   

 

Рекомендуется выдавать работнику сер-
тифицированные смывающие и (или) 
обезвреживающие средства, фиксиро-
вать выдачу в личной карточке учета 

выдачи смывающих и (или) обезврежи-
вающих средств  согласно Типовым 

нормам бесплатной выдачи работникам 
смывающих и (или) обезвреживающих 
средств, утв. приказом Минздравсоц-

развития России от 17.12.2010 № 1122н. 

Обеспечение требований ти-
повых норм бесплатной выда-
чи работникам смывающих и 

(или) обезвреживающих 
средств, утв. приказом Мин-
здравсоцразвития России от 

17.12.2010 № 1122н. 

   

 



Дата составления: _________________ 
 
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Директор    Карапетян Наталья Анатольевна   
(должность)  (подпись)  Ф.И.О.  (дата) 

 
Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Заместитель директора по УВР    Науменко Елена Александровна   
(должность)  (подпись)  Ф.И.О.  (дата) 

Заместитель директора по ВР    Тютюнникова Наталья Александровна   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Заместитель директора по АХР    Чумейко Вера Леонидовна   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Представитель выборного органа пер-
вичной профсоюзной организации    Савина Нина Викторовна   

(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 
Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

1768    Гуляков Сергей Михайлович   
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 


